
 

 

Ata 03/2021 

RESULTADO PRELIMINAR DA CLASSIFICAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO 07/2021 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  A Comissão nomeada pela Portaria Municipal Nº 167/2021 no uso de suas atribuições legais, reuniu-se no dia oito de julho de 

dois mil e vinte e um (08/07/2021) para publicar as inscrições apresentados pelos candidatos no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 

07/2021. Analisados as inscrições, obedecendo as condições e os critérios definidos no Edital, apurou-se o seguinte resultado para os cargos: 

 

       

ESPECIFICAÇÃO Sandra Cristina Guzzon  Patrick Viana 

Pós-graduação (especialização) 10 - 

Pós-graduação (mestrado, doutorado, PhD) - - 

Cursos específicos para a função de CRAS 

(Centro de Referência de Assistência Social) 

e/ou CREAS (Centro de Referência 

Especializado em Assistência Social) com 

carga horaria mínima de 100 horas  

- 20 

Cursos, Seminários, Jornadas, Treinamentos, 

desde que relacionados com o cargo e 

datados nos últimos 5 (cinco) anos contados 

da data de abertura das inscrições, limitados 

a 3 certificados, emitidos nos últimos cinco 

anos. (Até 60 horas) 

  

04 

 

06 



Cursos, Seminários, Jornadas, Treinamentos, 

desde que relacionados com o cargo e 

datados nos últimos 5 (cinco) anos contados 

da data de abertura das inscrições, limitados 

a 3 certificados, emitidos nos últimos cinco 

anos. (De 61 a 199 horas 03 pontos cada) 

 

06 

 

09 

Cursos, Seminários, Jornadas, Treinamentos, 

desde que relacionados com o cargo e 

datados nos últimos 5 (cinco) anos contados 

da data de abertura das inscrições, limitados 

a 3 certificados, emitidos nos últimos cinco 

anos. (Acima de 200 horas 

05 pontos cada) 

 

- 

 

15 

Experiência profissional na função de 

Psicólogo mediante registro em CTPS – 

Carteira de Trabalho e Previdência Social 

ou declaração/certidão expedida por Pessoa 

Jurídica de Direito Público ou Privado. (10 

pontos para ano de experiência) 

 

20 

 

10 

Total  40 Pontos – 2º 60 Pontos – 1º 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ESPECIFICAÇÃO Dione A. Bilibio Evandro M. 

Pereira 

Vanderlei S. 

dos Santos 

Marcos E. da 

Rosa 

Rudinei 

Antunes  

Lucas S. 

Calegher 

Ensino Fundamental Completo 20 20 - 20 20 20 

Ensino Médio Completo 20 - - 20 - - 

Experiencia na área de atuação, por meio 

de CTPS, ou atestado/declaração 

fornecido por pessoa jurídica de direto 

público ou privado. (10 pontos para ano 

de experiência) 

50 60 50  - - 

Total  90 Pontos – 1º 80 Pontos – 2º 50 Pontos – 3º 40 Pontos – 4º  20 Pontos 5º 

empatado  

20 Pontos 5º 

empatado 

 As inscrições homologadas totalizam 08 (oito) candidatos que preencheram os requisitos constantes no Edital de Processo Seletivo 

Simplificado n° 07/2021 do Poder Executivo Municipal de Vicente Dutra (RS).  

Comissão: 

Adilso Sabino da Silva__________________________________________________________ 

Marina A.M. Costa_____________________________________________________________ 

Caliandra R. L. de Souza________________________________________________________ 

 

 


