ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Vicente Dutra

“CAPITAL ESTADUAL DA CUIA”
CNPJ: 87.612.883/0001-79

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VICENTE DUTRA/RS, no uso de suas
atribuices legais, visando & contratacdo de pessoal, por prazo determinado, para
desempenhar as fungdes de ODONTOLOGO e TECNICO EM ENFERMAGEM,
amparado em excepcional interesse publico, com fulcro no art. 37, IX, da Constitui¢do da
Republica, nos arts. 194 e 195 da Lei Municipal n® 2.378/2014, de 01 de outubro de 2014
(Institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio), na Lei Municipal n°
2.398/2014 de 10 de dezembro de 2014 (Quadro Geral) e na Lei Municipal n° 3.002/2025,
torna publico a realizag@io de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas
normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio da Comissdo
composta por trés servidores, designados através da Portaria Municipal n° 133/2025.
1.1.1. As reunides e deliberacdes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicio da
Republica.

1.3 O Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado ser4 publicado integralmente
no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico no
endereco www.vicentedutra.rs.gov.br, no minimo trés dias antes do encerramento das
inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, serdo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico
no endereco www.vicentedutra.rs.gov.br.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observargo as disposi¢des da legislagdo municipal
pertinente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos
pela comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 As contratagGes terfio vigéncia de inicial de 12 meses, podendo ser prorrogadas por

até igual periodo, mantidas as necessidades e o excepcional interesse publico e se regerdo
pelo Regime Juridico Administrativo.

2. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS

2.1 A contratagdes tempordrias de que trata este Processo Seletivo Simplificado
correspondem ao exercicio dos seguintes cargos/fungdes, nimero de pessoal, carga
horéria semanal e vencimento bésico:
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~ Carga Horéria Vencimento Mensal Numero de
Cargo/Funcio
: vagas
RS 5.104,20 (acrescido
. de 100% para a carga
Odontélogo 40 horas hoidiia de 40 horss CR
semanais)
Tecmiggem 40 horas RS 1.874,35 CR
Enfermagem

*Cadastro Reserva

2.2 Além do vencimento mensal, o contratado para a cargo/fungdo de Odontdlogo tera
direito ao adicional de insalubridade em grau méaximo (40%) sobre o saldrio minimo
nacional. Para o cargo/fun¢io de Técnico em Enfermagem, terd direito ao adicional de
insalubridade em grau médio (20%) sobre o saldrio minimo nacional.

2.3 As fungles temporarias de que trata esse Processo Seletivo Simplificado
correspondem ao exercicio das seguintes atividades:

ODONTOLOGO

ATRIBUICOES:

Realizar a atencfio em satde bucal (promog&o e protegfo da saude, prevengdo de agravos,
diagndstico, tratamento, acompanhamento, reabilitacido e manuten¢do da saude)
individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, atividades
em grupos na UBS e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais
espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), de acordo com o planejamento
da equipe, com resolubilidade e em conformidade com os protocolos, diretrizes clinicas
e terapéuticas, bem como, outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor,
observadas as disposicdes legais da profissdo; desenvolver atividades propostas pela
Secretaria Municipal de Educagéo voltadas a satide bucal dos alunos, como por exemplo
o Programa Saude na Escola; realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil
epidemioldgico para o planejamento e a programagfo em satde bucal no territério do
municipio; realizar procedimentos clinicos ¢ cirirgicos da AB em satde bucal, incluindo
o atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com as fases clinicas de moldagem, adaptacdo e acompanhamento de
préteses dentdrias (elementar, total e parcial removivel); coordenar e participar de agdes
coletivas voltadas & promogdo da satide e a prevengdo de doengas bucais; acompanhar,
apoiar, desenvolver atividades referentes & saude com os demais membros da equipe,
buscando aproximar satide bucal e integrar acdes de forma multidisciplinar; planejar,
gerenciar ¢ avaliar as acgdes desenvolvidas pelas ACS em conjunto com o0s outros
membros da equipe; fazer diagndsticos em casos individuais, determinando o respectivo
tratamento; executar operacdes de proteses em geral e de profilaxia dentéria; fazer
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extracdes de dentes; compor dentaduras; preparar, ajustar e lixar dentaduras artificiais;
coroa, trabalho de pontes, tratarem de condi¢Ges patologicas da boca e da face; fazer
esquema das condi¢Ges da boca e dos dentes dos pacientes; fazer registros e relatorios dos
servigos executados; proceder a exames solicitados pelos érgéos de biometria; difundir
os preceitos de satde publica odontologica através de aulas, palestras, impressos, escritos,
etc; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdrias a execugfo das atividades
proprias do cargo; aplicar flior nos alunos de rede piblica municipal; executar tarefas
afins, inclusive as editas no respectivo regulamento da profiss&o.

TECNICO EM ENFERMAGEM

ATRIBUICOES:

Orientagdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem, em grau auxiliar, e
participag¢do no planejamento da assisténcia de enfermagem; participar da equipe de
saude; exercer outras atividades atinentes a fun¢fo, tais como: executar acdes de
tratamento simples, observar, reconhecer e descrever sinais vitais e sintomas. Assistir ao
enfermo no planejamento, programacgdo, orienta¢do e supervisdo das atividades de
assisténcia de enfermagem; na prestacfio de cuidados de enfermagem a pacientes em
estado grave; na prevengéo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas
de vigilancia epidemioldgica, na prevenc#o e controle sistematico da infec¢@o hospitalar;
prevengdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude.

2.4 Além do vencimento, o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas-
extras na eventual extrapolacéo da carga horéria diaria e semanal, desde que previamente
convocado pelo  superior hierdrquico; adicional noturno; gratificagdo natalina
proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo,
indenizadas ao final do contrato; adicional de insalubridade e periculosidade nos termos
da legislag@o e inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia Social.

2.5 Sobre o valor da remuneraggc incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.6 Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico, sendo a apuragdo processada
na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

2.7 Caso o vencimento dos servidores venha a ser reajustado, o vencimento bésico
estabelecido no item 2.1 acima, serd reajustado nos mesmos indices.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigGes serdo recebidas exclusivamente pela Comisséo designada, junto a sede
administrativa do Municipio, sito a Rua Garibaldi, n° 644, Centro, Vicente Dutra — RS,
no periodo compreendido entre 08:00 as 11:00 (manhd) e 14:00 as 16:30 (tarde), no
periodo dos dias 12/03/2026 a 18/03/2026.

3.1.1 Néo serdo aceitas inscri¢des fora do prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio € a tacita aceitacfio das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serfio gratuitas.

Rua Garibaldi, 644 - Centro - Fones: (55) 3737-1133 e 3737-1125 - CEP 98450-000 - Vicente Dutra - Rio Grande do Sul



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Vicente Dutra

“CAPITAL ESTADUAL DA CUIA”
CNPJ: 87.612.883/0001-79

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para se inscrever no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente ao endereco, nos hordrios e prazos estabelecidos no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar inscrigdo em Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscri¢o disponibilizada no ato pela Comiss&o, devidamente preenchida e
assinada, conforme anexo III, deste Edital.

4.1.2 Cépia de documento de identificagdio oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretaria de Seguranca Publica, Forgas Armadas,
Policia Militar, Ministério Publico das Relagbes Exteriores; Cédulas de identidades
fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, OAB, CREA, CRM, CRC, etc..;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social, bem
como, Carteira Nacional de HabilitagZo.

4.1.3 Prova de quitag@io das obrigacgdes eleitorais.

4.2 Os documentos poderfio ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da

Comissdo, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com
a copia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no painel de
publica¢des oficiais do Prefeitura Municipal, se houver, no prazo de um dia, edital
contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢gdes homologadas.
5.2 Os candidatos que ndo tiverem suas inscri¢des homologadas poderfo interpor recursos
inscritos perante a Comiss&o, no prazo de um dia, mediante a apresentagfo das razdes que
ampararem sua irresignacéo.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissfo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisfo, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢cdes
homologadas.

5.2.2 A lista final de inscri¢des homologadas serd publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apés a decisdo dos recursos.

6. FORMATACAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo
I do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos curriculos totalizarfio o0 méximo de cem pontos.

6.3 A escolaridade minima exigida para o desempenho da fungfo nfo serd objeto de
avaliacgdo.

6.4 Somente serdo considerados os documentos expedidos por pessoas juridicas, de
direito publico ou privado, que atendam os critérios definidos neste Edital.

6.5 Nenhum titulo recebera dupla valorago.
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6.6 A classificagdo dos candidatos serd efetuada através de pontuacio dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

CARGO/FUNCAQ: ODONTOLOGO

ESPECIFICACAO

Titulos por
item

Pontuacio unitaria

Pontuacio
maxima

Escolaridade minima exigida para a
funcfo: Ensino Superior Completo
em Odontologia e respectivo registro
no orgéo de classe.

Comprovagdo de experiéncia de
atuagdo na 4area odontologica

Direito Pablico ou Privado.

expedida por Pessoa Juridica de |

08

05 pontos para cada 6
(seis) meses de
atuacdo.

40 pontos

Curso de pés-graduacdio na 4rea da
saude, com carga hordria minima de
360 horas.

01

15 pontos para cada
certificagio

15 pontos

Curso de pods-graduagio em
Implantodontia ou Proteses
Dentérias, com carga hordria minima
de 360 horas.

01

20 pontos para cada
certificacdo

20 pontos

Participag@io em cursos, treinamentos,
semindrios, conferéncias ou jornadas
de estudos, todos relacionados a area
de odontologia.

OBS: Serdo considerados
participa¢Ges acima descritas, aquelas
realizadas a partir de janeiro de 2023.

05 pontos a cada 20
horas de cursos.

25 pontos

PONTUACAO MAXIMA

100 pontos

CARGO/FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM

ESPECIFICACAO

Titulos por
item

Pontuaciio unitiria

Pontuacio
maxima

Escolaridade minima exigida para a
fungdo: Diploma  de Técnico em
Enfermagem e respectivo registro no
orgéo de classe.

Comprovagdo de experiéncia de
atuac@o na area, expedida por Pessoa
Juridica de Direito Puablico ou
Privado.

01

10 pontos para cada
ano de atuacéo.

10 pontos
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Comprovagdo de experiéncia de 03 20 pontos para cada 6 | 60 pontos
atuacdo na area em unidades de (seis) meses de
Pronto Atendimento de Urgéncia ou atuacgo.

similares, expedida por Pessoa
Juridica de Direito Publico ou
Privado.

Participagdo em cursos, treinamentos, -- 05 pontos a cada 20 | 30 pontos
semindrios, conferéncias ou jornadas horas de cursos.
de estudos, todos relacionados a area
de atuacgdo.

PONTUACAO MAXIMA - = 100 pontos

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

7.1 No prazo de um dia, a Comissdo devera proceder a andlise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificagdio dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado
preliminar serd publicado no painel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal,
abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos
neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagfo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a Comisséo,
uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagéio do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2 Serd possibilitada vista dos curriculos € documentos na presenca da Comisséo,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsiderag@o da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do
candidato passaré a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decis@o devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE
9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacéo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terd preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissdo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serfio convocados por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacédo do critério de desempate sera efetivada apds andlise dos recursos € antes
da publicag8o da lista final dos selecionados.
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10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposiggo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologac&o, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos

candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contrata¢do pelo Prefeito Municipal, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo
de 10 (dez) dias, prorrogével, uma Unica vez, a critério da administra¢do, comprovar o
atendimento das seguintes condigdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 21 (vinte € um) anos para o cargo/fun¢do de médico e 18
(dezoito) anos para os demais cargos/fun¢des;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica ¢ mental.

11.1.4 Ter a escolaridade minima exigida para o cargo e a respectiva habilitacdo
profissional, com registro no respectivo 6rgéo de classe.

11.1.5 Apresentar declarago de bens e rendas.

11.2 A convocagéo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condicGes exigidas para a contratagdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de um ano,
prorrogével, uma unica vez, por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo rescis&o
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificag@io do candidato, valendo para esse fim a publicagfo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverfo manter atualizados seus enderegos.
12.3 O Processo Seletivo Simplificado de que trata esse Edital, ndo gera nenhum direito
ao candidato de exigir sua contratagdo e nem obriga¢do ao Municipio em contrata-lo,
servindo como mera expectativa de direito, assegurando, no entanto, o direito de
preferéncia ao candidato, em caso de necessidade emergencial e/ou temporéaria do
Municipio para os referidos cargos/fungdes.
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12.4 Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacéo das condi¢Ses definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacéo local.

12.5 Os casos omissos € situagdes—n&o previstas serfio resolvidos pela comisséo

designada. P s
g L \\\
// . S

//’ " VICENTE DUTRA/RS, 12 de marco de 2026.

, D \
OMAZ DE AQUINO ROSSATO ),

feito Mumicipal

Registre-se e Publique-se.
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ANEXOI
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

I-Analise dos Curriculos

Abertura das Inscri¢des 5 dias 12/03/2026 a 18/03/2026
Publicagdo dos Inscritos 1 dia 18/03/2026
Recurso da ndo homologacio das 1 dia 19/03/2026
inscri¢des

Manifesta¢éo da comissdo na 1 dia 20/03/2026
reconsideracio

Julgamento do recurso pelo Prefeito 1 dia 20/03/2026
Publicag8o da relag#o final de inscritos 1 dia 23/03/2026
Anédlise dos curriculos ldia | 24/03/2026
Publicacdo do resultado preliminar 1 dia 25/03/2026
Recurso do resultado preliminar 1 dia 26/03/2026
Manifestacio da comissdo na 1 dia 27/03/2026
reconsideragdo

Aplicac8o do critério de desempate 1 dia 30/03/2026
Publicagfo da classificaggo final 1 dia 31/03/2026
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ANEXO II

CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:
1.2 Filiag3o:
1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgéo expedidor:
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:
2.4 Enderego Residencial:

2.5 Endereco Eletronico:
2.6 Telefone residencial e celular:

2.7 Outro enderego e telefone para contato ou recado:
3. ESCOLARIDADE

3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Institui¢do de Ensino:

Ano de concluséo:

3.2 ENSINO MEDIO

Institui¢do de Ensino:

Ano de conclusio:
3.3 GRADUACAO
Curso:

Institui¢&o de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4 POS-GRADUACAO

3.4.1 ESPECIALIZACAO
Curso / érea:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclus3o:

3.4.2 MESTRADO

Curso / area:

Institui¢cdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.4.3 DOUTORADO

Curso / érea:

Institui¢&o de Ensino:

Ano de conclusgo:

3.4.5 POS-DOUTORADO (PhD)
Curso / érea:

Instituic&io de Ensino:

Ano de conclusio:

Rua Garibaldi, 644 - Centro - Fones: (55) 3737-1133 e 3737-1125 - CEP 98450-000 - Vicente Dutra - Rio Grande do Sul



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Vicente Dutra
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CNPJ: 87.612.883/0001-79

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Vicente Dutra

“CAPITAL ESTADUAL DA CUIA”
CNPJ: 87.612.883/0001-79

ANEXO III
FICHA DE INSCRICAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

Inscricdo n°.......ccueueeee.

o Nome do Candidato (a):
Endereco:

Cidade:

Telefone:

RG: CPF:
E-mail:

Cargo para contratagdo tempordria:

Documentos anexos:

( )RG ( )CPF ( ) Titulo de Eleitor
() Comprovante de Escolaridade ( ) Procuragdo
() Quitagdo Eleitoral

Eu, abaixo assinado, declaro conhecer e aceitar todas as normas do Processo Seletivo
Simplificado Edital n® 001/2026 do Municipio de Vicente Dutra, bem como a legisla¢go

pertinente sobre a Contratag3o.

Vicente Dutra/RS, de de 2026.

Assinatura do Candidato (a)
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