ESTATUTO SOCIAL

Grupao de Trilheiros Kavaokavala
Vicente Dutra — RS

CAPITULO |

DENOMINACAO, SEDE E PRAZO DE DURAGCAO
Art. 1° - O Grupo de TRILHEIRDS FAVOKAVALA VICENTE DUTRA — identificado pela
sigla KAVOKAVALA, fundado em 31 de outubro de 2014, &€ uma sociedade civil
constituida, de carater recreativo, esportivo e cultural, filantrdpico e sem fing lucrativos,
regidos pelo presente Estatuto e demais disposigdes de ordern disciplinar, bom senso e
respeito mituo, fazendo jus a liberdade de todos.
a) A sede provisoria no enderego Rua Julio de Castilhos n"74, na cidade de Vicente
Dutra - RS, Estado d6 Rie Grande do Sul.
b) O prazo de duragéo & indeterminado.

cAPiTULO N
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 2° - Os objetivos do grupo Kavokavala sdo promover atividades de lazer para seus
integrantes, visando com o espirto de camaradagem e com o intuto de aumentar cada
vez mais o companheirismo & as amizades que hdo de vir naturalments,
proporcionando aos seus integrantes, familiares, amigos e simpatizantes do grupo o
melhor que pudermos, usufruindo das motocicletas junto a Natureza, preservando-a
sempre, pois € o nosso habitat.

Art. 3° - Para a consecucio de seu objetivo a sociedade padera;
a) Inséntivar atividades de cunha social,

Evitar atividades com objetivos politicas.




c) Promover eventos de integracio dos amantes do “off road” sobre duas rodas,
cidade e regido, sempre com carater de companheirismos e camaradagem

d} Incentivar a participagao em promogies regionais congéneres,

e} Promover uma melhor integracie entre trilheiros e os proprietarios de terras de
regibes por onde se pratica o esporte off-road,

i Cuidar dé imagem do tritheiro perante a comunidade am geral.

CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS E SIMPATIZANTES

Art. 4° - Associados sdo 0s socios fundadores e os que foram integrados a sociedades
de forma definida neste estatuto,

a) Simpatizantes por indicagéo de associados, sdo aquelés que queiram participar com
o grupo quando de eventos e ndo se caracterizam como associados,

CAPITULO IV
DA ADMISSAO OU DESLIGAMENTO

Art. 5° - O nuomero de associados do grupo KAVOKAVALA ndo esta limitado ao seu
maximeo nem a quanto seu minimo de paricipantes.

Art. 06" - Poderao ser associados do grupo KAVOKAVALA:
a) Socios fundadores,

b) As pessoas que possuem uma moto ou um veiculo com caracteristicas que
possibilitern a sua participagio quando da realizagdo de eventos especificos. L G
§ 1% Futuros associados deverdo ser apresentados a diretona por integrante veterano
~do _grupo KAVOKAVALA, cabendo a diretoria levar ao conhecimento dos demais
: ssociados em reunido especifica para analise e votacao. Sendo aceito passara entao:
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| d) Morte do associado.

solicitara nova votagao, para tomar-se membro efetivo.

§ 22 O quorumn minimo para votagio de novos membros & de metade + 1 dos
associados. r

§ 3% A votacao para aprovagdo de novos membros serd feita de forma secreta e
individual, nao podendo ser transferida a responsabilidade do associado para lerceiros
ou outre sOCi0 Mesmo que por procuragao publica ou particular.

§ 4% Serd considerado aprovado o candidato que receber no minimo 75% de
aprovagao dos membros presentes na reuniao

§ 5% Sera considerado membro lempordrio o integrante que consalidar a joia no valor
de R$150,00 (cento e cinquerta reais) no que dispde o §4° deste artigo.

§ 6° no praze final de seis meses o membro temporario que nao for aprovado em nova
eleicio para membro efetivo nao poderd requerer qualquer tipo de ressarcimento seja
financeiro ou material, -J

Art. 8° - Aplica-se o disposto nos paragrafos 1° e 2° do item b no art &° para novos
simpatizantes. = —

Art. 9° - O desligamento de membro efetivo ou temporario, gue nao podera ser negada,
dar-se-a unicaments a seu pedido e serd requerda ao presidente, que levara ao
conhecimento dos demais associados em reuniao.

§ unica: Fica vedado ao associado que requerer seu desligamento do grupo, qualgquer
tipo de ressarcimento seja financeiro ou material

Art. 10° - O desligamento de membro que sera aplicada em virtude de infragao a lei ou
deste estatuto sera feita por decisao tomada em reunido da sociedade. Os motivos que
determinam a exclusdo podem ser:

a) Exercer atividades que sejam prejudiciais 4 sociedade.

b} For constatada fraude em beneficio proprio e lesando a coletividade,

c) Que por ma conduta, espirito de discordia ou falta cometida contra o patrimoni
moral ou material da sociedade, e se constituir nocivo a ela.
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’ﬁ(} d) Estar presenie nas reunibes agendadas ou guando convocado.
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DOS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 11° - Com relagao acs direitos dos associados:

a) Ficam restritas 2 responsabilidade & liberdade de cada um, usufruindo as atividades
do grupo, mas sendo o responsavel Onico, por eventualidades que venham provocar
danos de qualquer ordem ou espece a s proprio, dependentes, familiares elou a
terceitos inclusive cOm dannﬁzfismua, materiais € até mesmo de ordem moral.

§ unico: Fica também extensivo na sua totalidade os mesmos direfios © deveres para
todos os dependentes e simpatizantes, ressaltando a esses, a nao obrigatoriedade
quanto a qualquer espécie de contribuigao. '

b) Deixa-se claro que & de competéncia 180 somente dos associados qualquer forma
de participagaa RO grupa quanto a opinides, votaghes, decisbes & correlatos
administrativos. o

§ Unico: Sob nenhum titulo efou denominacao de qualquer espécie, tipo, ordem, forma
ou acio de responsabilidade cabara contra o grupo KAVOKAVALA, ficando esse isento

de todo.

¢} Ser votado para compor a diretoria do clube.

d) O associado tem livre acesso as dependéncias do clube, que para tanto recebera
copia das chaves necessaria.

e} O associado tera direito a0 conhecimento do fluxo de caixa da sociedade, como
também ser informado da situagao financeira e fiscal do clube.

f) O associado tem direito a locagio das dependéncias da associacao desde que seja
foita a reserva com pelo mMenos duas semanas de antecedéncia, responsabilizando-se

pelo zelo, impeza © organizagao.

Art 127 - Com relaclo aos deveres do associado:
a) Zelar peio patrimnio da associagao.
b} Nao denegrr a moral nem o nome da associagao.

) Manter em dia as abrigagoes financeiras coma sociedade.




[{J | Art. 16° - O patiménio do Grupo de Trilheiros Kavokavala serd constituido por:
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e) Votar nas eleighes da diretoria & admisstes ou exclusbes de socios. %‘}?E:m# ‘E
f) Manter um espirito de companheirismo e camaradagem com 08 demais membros.

g) Uso obrigatorio do colete de identificagio do Grupo e dos equipamentos  de
seguranga durante toda e qualquer trilha.

h) Seguit rigorosamente as nommas de transito vigentes no CTB (Codigo de Transio
Brasileira).

Art.13° - Os associados estardo sujeitos as seguintes nenalidades:
a) adverténcia verbal,

b) adverténcia por escrnio;, -

£) SUSpPEeEnsao;
d) eliminagao;
Paragrafo Gnicos As adverténclas verbais e por escrito, terao sempre, carater
reservado, devendo ser registradas em ata.

Art 14° - Estara s_.yim a pena de suspensao, o sdcio que.

a) Reincidir em infragao ja punida com adverténcia verbal ou por escrito.

b} Tiver procedimento indecoroso & atantatorio dentro das dependéncias da sociedade,
bem como em quaisquer atividades do clube.

&) Injuriar ou ameagar 0s s0Ci0s do clube, seus acompanhantes ou visitanies, ou ainda,

insubordinar-se as determinagbes da diretoria € das normas regulamentares,

Art 15° - A pena de eliminacao sera decorrente de falta grave, apos amplo direito de

diefesa ao associado, e sera aplicada ap6s votagao dos membros da diretoria,

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS EINANCEIROS E DE SOLIDARIEDADE . 5 Ly




a) Eventos que © clube venha a realizar
b) Patrocinadores ou simpatizantes

c) Doagoes.

d) Remuneragao financeira.

a) Mensalidade.

Art. 17° - Caberd a Diretoria com a fiscalizacio do conselho fiscal @ dos demais

membros, a administragéo dos recursos que se refere o artigo 16°,
CAPITULO VI

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18° - Compete pﬁv;ﬁvamente 4 Assembléia Geral:
a) Eleger administradores;

b) Destituir os administradores;

¢) Aprovar contas,

d) Alterar o Estatuto,

Art. 19° - A Assembleia Geral reunir-se-a em carater extraordindrio sempre que 05

interesses socials assim o exigirem

Art. 20° - A Assembleia Geral serd convocada na seguinte ordem:

a) Pelo Presidente;

b) Por solicitagao de vinte e cinco par cento dos membras da Diretoria, ouw;
¢) Por solicitagao do Conselho Fiscal

dy A requerimento firnado por no minima um quinto dos membros.

§ 1% A Assembleis Geral serd convocada por edital, enderecado a cada membro,
[

Tk

também fixado na sede da associacac, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias

o A Assembleia Geral deliberara validamente, em primeira COMVoCacan,

presenca de, no minimo, 50% mais um associado e, em segunda convocaga
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@/ presidente tem © prazo de um més para recomposiGao da mesma. —"“‘iﬂih
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hora apbs, com qualguer nimero de associados presentes, ressalvando o dispos
§ Gnico do Art. 59 do Codigo Civill2002.

§ 3% As deliberaghes da Assembleia Geral serfo tomadas por maioria simples de volos
e a votagho sera ostensiva, salvo dwecisﬁn em contrério do plendrio, nag se admitindo

voto por procuracgaoc.

caPiTULO VI

DA DIRETORIA E DAS REUNIDES

Art. 21° - A Diretoria & 6rgao de administracioe é formada |;-mr (6 (seis) membros.
a) Presidente;

b} Vice-presidents

&) 1° Secretano;

d) 2° Secretano,

&} 1° Tesoureiro,

f) 2° Tesoureiro;

Art. 22° - A votaglo para eleigao do presidente sera realizada a cada 02 (dois) anos,
sempre no més de Outubro.

§ 1° A fungio de presidente, ou de qualquer outro membro da diretoria, de nenhuma
forma podera ser remunerada ou compensada.

§ 2° O presidente sera eleito com maioria simples dos presentes, ol seja, metade mais
um & o quorum minimo para votagao serd de metade mais um dos associados ativos.
Caso esse quorum nio seja atingido 4 votacao fica adiada para présdma reuniao.

§ 3° O adiamento pode ser realizado por quatro vezes consecutivas, nao havendo ~
gudrum no quinto encontro a gleigio ocormera com o NUMero de presentes seja gual fn[;‘i!* b
Art. 23° - Apds eleito o presidente nomeia os demais membros para compor a diretonia. W

paragrafo Unico: Pela demissao ou exclusao de membro ou membros da diretoria, ©
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Art. 24° - Compete a Diretoria:

a) A admissdo de associados;

b} Estabelecer normas para u'cillzan;;u da Sede Social,
c) Cumpfir e fazer cumprir este Estatuto,

d) Levantar no final de cada periodo administrative o Balango Geral e Elaborar

Relatdrio acerca das atividades desenvolvidas,

a) Gerir 0s interesses econdmicos e financeiros da associaglo, praticando os atos
administrativos que forem necessanos, '
f) Convocar eleigbes, na fﬂr;:_nﬂ deste Fstatuto,

Art. 25° - E de competéncia do Presidente a representatividade do grupo
KAVOKAVALA perante a sociedade como um todo, administrando o grupo através de
seu estatuto e levando ao conhecimento para decisfes junto &s reunides os assuntos
que julgados convenientes.

§ Gnico: € de bom senso que toda decisao que requer um melhor estudo, seja tomada
sempre por uma maiona e compartihada com todos associados.

a) Convocar e presidir as reunides da Diretonia;

b) Convocar, instalar e presidir as reunides da Assembléia Geral,

c) Decidir todos os assuntos que demandarem pronta solugdo, dando disso
conhecimento a4 Diretoria em sua primeira reuniag;

d) Representar a associagdo em juizo e fora dele;

e) Superintender todos os servigos e atividades desenvolvidas pela associagio,

fi Assinar em conjunto com outro membro da diretoria ou com procurador todos os
atos, contratos e documentos que represente obrigagao para a ASSOCIACAD,

g) Em conjunto com o tesoureiro ou procurador com poderes especiais, emitir e
endossar cheques, movimentar as contas bancarias da associacao,

h) Nomear procuradores, ad juditia ou ad negocia, em conjunto com outro membro da
Diretoria,

i-l fisl. Ellgabsts 1E‘--,

i) Contratar o pessoal necessario ao bom desenvolvimento dos servigos inlermnos, i

designando-lhes as respectivas fungties e fixando-lhe os salanos.

Paragrafo Unico: As reunides serao mensais ficando a data e local a critério da
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Art. 26° - Ao Vice-Presidente compete cooperar com presidente da associas
desempenho de suas atnbuigbes, bem com substituilo em sua auséncia ou
impedimento ou outro membro, segundo a ordem de colocagdo.

Art. 27° - Ao 1° Secretario compete:

a) Atender ac expediente em geral, firmar cormespondéncia ordinaria e supenntender 0s
senvigos da secretarnia,

B Secietariar as reunides da Diretoria;

c) Ter seu cargo o controle do guadro social, supervisionando os registros necessarios

e desenvolvendo permanentemente gestdes e esforgos tendentes e enriquecer o
quadro social,

Art. 28° - Ao 2° Secretario compete:
a) Auxiliar o 1? Secretario em suas funcdes:
b} Substituir o 1° Secretario em sua auséncia.

o
i

Art. 29 - Ao 1° Tesoureiro compete:

a) Superintender os servicos da tesourarnia;

by Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes 3 associacao
& bem os registros competentes;

¢) Em conjunto com o Presidente ou com poderes especiais, emitir efou endossar

cheques, movimentar as contas bancanas da associacao,;

d) Elaborar, ao fim de cada exercicio financeiro, balanco geral a situacio econdmica da

associagio.
Art. 30° - Ao 2° Tesoureiro compete:
c) Auxiliar o 1° Tesoureiro em suas fungbes

d} Substituir o 1% Tesoureiro em sua auséncia.

Art. 31° - £ de competéncia de todos os associados apoiar, fiscalizar e lomar decisfes

juntamente com a diretona tendo sempre como base o presente Estatuto. =

. 32° - As reunides sergo realizadas na sede do clube ou em local definido pela
diretoria.
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desempenho de suas atnbuigbes, bem com substituilo em sua auséncia ou
impedimento ou outro membro, segundo a ordem de colocagdo.

Art. 27° - Ao 1° Secretario compete:

a) Atender ac expediente em geral, firmar cormespondéncia ordinaria e supenntender 0s
senvigos da secretaria,

B Secietariar as reunides da Diretoria;

¢} Ter seu cargo o controle do guadro social, supervisionando os registros necessarios
e desenvolvendo permanentemente gestdes e esforgos tendentes e enriquecer o
quadro social,

Art. 28° - Ao 2° Secretario compete:
a) Auxiliar o 19 Secretario em suas funches:

b} Substituir o 1° Secretario em sua auséncia.

-
e
- B

Art. 29° - Ao 1° Tesoureiro compete:

a) Supernntender os servigos da tesouraria;

b} Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes 3§ associagdo
& bem os registros competentes;

¢) Em conjunto com o Presidente ou com poderes especiais, emitir efou endossar

cheques, movimentar as contas bancanas da associacao,

d} Elaborar, ao fim de cada exercicio financeiro, balango geral a situagdo econdmica da

associagio.
Art. 30° - Ao 2° Tesoureiro compete:
¢} Auxiliar o 1" Tesoureiro em suas funcbes,

d} Substituir o 1% Tesoureiro em sua auséncia.

Art. 31° - E de competéncia de todos os associados apoiar, fiscalizar e lomar decises

juntamente com a diretoria tendo sempre como base o presente Estatuto. —%% "

. 32° - As reunides serfo realizadas na sede do clube ou em local definido pela
diretoria.




a) As decistes terao validade se aprovadas pela maioria simples dos presentas.
h) Todas as decisbes tomadas deverdio ser informadas aos integrantes, junto com 3
paula permanente de reunibes.

c) A pauta das reunides para Zada més devera ser de conhecimento de 10dos OF
sOCIOS.

d) Decisbes tomadas em reunides gue nao obedecerem estes critérios perdem efeito,

se nao forem aprovadas com pelo menos 75% dos associados ativos.

CAPITULO IX

DO CONSELHO FISCAL

Art. 337 - O Conselho Fiscal & o érgac controlador das finangas da associacao.

-

Art. 34° - O Eﬂnselma Fiscal & composto de 4 Membros constituidos por.

a) 2 Membros Titulares:

b) 2 Membros Suplentes,

¢} Os Membros serao eleilos bienalmente pela Assembléia Geral, juntaments com 3
eleigio da diretoria, compete:

d) Examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da associaglo, 0 estado do Caixa e
da Tesouraria, solicitando & Diretoria as informacHes necessarnas,

g} Exarar no final de cada exercicio financeiro, parecer sobre o Balango Geral & contas
da Diretoria;

f) Emitir parecer, quando solicitado pela Diretoria, sobre matérias perinentes as
financas da Associagao,

g} Lavrar ata circunstanciada sobre seus trabalhos, em livro proprio.

§ tnica: Os suplentes do Conselho Fiscal substituirao os membros efetivos em seus

impedimentos, por convocagao do Presidente dentre os membros suplentes.

CAPITULO X
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35° O grupo KAVOKAVALA, assim como a sua Diretoria, nao assumem e
també&m nao respondem solidaria ou subsidiariamente por gquaisquer COMpPromissos
assumidos por seus integrantes, dependentes efou simpatizantes sem SUa expressa
autorizacao.

Art. 36%- Da mesma forma {:Lue o Art 32 os integrantes, dependentes simpatizantes
ndo serao responsabilizados  por  COMPrommissos assumidos pela direloria e
consequentemente pela sociedade, além do que se propoe esse estatuto.

Art 37° - Em assuntos que o Estatuto & omisso, cabefa a diretoria a decisio e, caso
julgar pertinente, levara a red nido para decisao em conjunto.

i

Art. 38° - O presente estétutu podera ser alterado a qualquer tempa, em Assembiea
Geral extraordinaria especialmente convocada para esse fim, respeitando as seguintes
disposiches:

a) Nos casos de destituigao de administradores e alteragdo de estaluto, dois tergos dos
presentes, 4 assembléia geral, deverao aprovar,

b) Esta assembléia geral, convocada para este fim so podera deliberar nas sequintes
condigbes:

c) Em primeira convocagao. semente com a presenga da maiona absoluta dos
associados, ou seja, metade mais um de todos os associados,

d) Em segunda convocagao: somente com a presenga de pelo menas um tergoe ou mais
associados,

&) Em qualquer dos casos se for 3 primeira ou segunda convocagio, a matéria 8o sera

aprovada, se dois tergos dos presentes, assim o guiserem.

o
Art. 39° - No caso de dissoclugdo do grupo KAVOKAVALA, o que somente pndeh

ocorrer por deliberaciio em Assembléia Geral especiaimente convocada para esse fim, S

;._'H.
i Ul
_seus bens se houversm, serdo destinados a outra antidade beneficente, medante* 3\7(1;




decisao tomada por toda diretoria e maioria absoluta dos associados ativos de nad
minimo 90%.

Art 40° - O presente Estatuto entn;ra am vigor na data de seu registro em Cartério.
Art. 41° - Fica eleito o foro da cidade de Frederico Westphalen, estado do Rio Grande

do Sul, para-o exarcicio e © cumprimento dos direitos e obrigagbes resultantes deste
Estatuto.

VICENTE DUTRA, 31 de outubro de 2014,
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